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Medir anualmente la gestion y desemperio de las entidades publicas del orden nacional y
territorial en el marco de los criterios y estructura tematica tanto de MIPG como de MECI,
con el fin de que las entidades publicas reconozcan fortalezas o debilidades en materia de

gestion y emprendan acciones de mejora.
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VIDA q i o uncién Publica
VIDA 3. Resultados Entidades Nacionales !V fundonPo®

Resultados Generales

33,3

minimo puntaje
rama ejecutiva

96,4

maximo puntaje
rama ejecutiva

Nombre de Indice - Descripcion

Mide la capacidad de |as entidades publicas colomixanas de implemeantar [0s lineamientos en matera e

gestion y deseempenio institucional, de manera gue sus procesos, planes, programas, sus recursos
Indice de Desempedio Institucional iD

publicos y sus decisiones se orienten hacia ung mejor produccion de bienes y prestacion de servcios, que

les facilite fa resolucion de las necesdades y problemas de sus grupos de valor
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Resultados Dimensiones
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Dimension
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Puntaje
Consultado

D1: Talento Humano
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Resultados
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Resultados Desagregados

Ministerios Departamentos Administrativos
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AGROPECUARIO. PESQUERO Y DE DESARROLLO RURAL
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENSLE

CENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

COMERCIO. INDUSTRIA Y TURISMO

CULTURA

DEFENSA ; 17
DEL DEPORTE. LA RECREACION. LAACTIVIDAD FISICAY E ‘
EDUCACION

ESTADISTICAS

FUNCION PUBLICA

HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
INTERIOR

JUSTICIAY DEL DERECHO

MINAS Y ENERGIA

PLANEACION

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
RELACIONES EXTERIORES

SALUD Y PROTECCION SOCIAL
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIO
TRABAJO

TRANSPORTE

VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO

. Puntaje promedio por sector

- Nimero de entidades por sector

81,4
Puntage Rama Exocutre




COLOMBIA

POTENCIA DE LA
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VIDA 4. Resultados Entidades Territoriales /™™™

Resultados Generales

57,9
)
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minimo puntaje maximo puntaje

Descripcion

Nombre de Indice

Mide la capacidad de las entidades publicas colombianas de implementar los lineamientos en materia de
gestion y deseempeno institucional, de manera que sus procesos, planes, programas, sus recursos
publicos y sus decisiones se orienten hacia una mejor produccion de bienes y prestacion de servicios, que
les facilite la resolucién de las necesidades y problemas de sus grupos de valor.
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POTENCIA DE LA

VIDA

Temas Generales —
Preguntas remitidas
por las entidades

Ambitos de Aplicacion

Cambios en las preguntas

Comparabilidad entre entidades
Comparabilidad otras vigencias

Criterios Diferenciales

indices Desagregados

Disminucion de los puntajes

Grupos Par

Herramientas de autodiagndstico
Componente Informacion y Comunicacion
Evaluacion Independiente

indices en Cero

Interpretacion de Resultados

Linea Base

Medicion politica de gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico en
territorio

Metodologia de Medicion - Ponderacion
Planes de mejoramiento
Recomendaciones

Preguntas utilizadas para el calculo de los indices
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