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1. Seguimiento a compromisos anteriores

2. Avance Plan Estratégico Institucional(Politicas de
Desarrollo Administrativo) 2015-2018, a Septiembre
30 de 2017

3. Proposiciones y varios

= Propuestas modificaciones Plan 2018

= Avance Plan de Gestion Ambiental Operativa a
Septiembre 30 de 2017

= Auditorias internas de calidad 2017.

= Plan de implementaciéon ISO 9001:2015
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1. Seguimiento a compromisos anteriores

Compromiso: Recuperacion de documentos por las imagenes faltantes en P8
del 2012 al 2014

Avance: Sobre la recuperacion de documentos por las imagenes faltantes en
P8 del 2012 al 2014, se trabajo el procedimiento por Grupo de Control Interno
Disciplinario y Oficina Asesora Juridica, se realizd el tramite de cargarlo en
SIGME y en el paso de aprobacion de Secretaria General fue devuelto, se
hicieron correcciones pero se requiere nueva revision en reunion por parte de
Secretaria General, Oficina Asesora Juridica, Grupo de Control Interno
Disciplinario y Grupo Administracion Documental, con el fin de verificar que el
procedimiento responda exactamente a lo normado por el Archivo General de la
Nacion. La citacion a la reunion ya se hizo.

Una vez se tenga el procedimiento aprobado en SIGME, se enviaran los
memorandos a las dependencias que tienen los faltantes de imagenes para dar
cumplimiento al mismo. PENDIENTE
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2. Avance Plan Estratégico Institucional (Politicas de Desarrollo
Administrativo - MIPG) 2015-2018, a septiembre 30 de 2017

Politica No.1, Gestion misional y de gobierno

Politica No. 2, Transparencia, participacion y servicio al ciudadano
Politica No. 3, Gestion del talento humano

Politica No. 4, Eficiencia administrativa

Politica No. 5, Gestion financiera
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Estrategia

Politica No. 1

Gestién Avanzar en el cumplimiento de Ilos

indicadores sectoriales con el fin de
alcanzar las estrategias enmarcadas en el
Plan Nacional de Desarrollo.

Misional y de
Gobierno

Lider de politica: Oficina de Planeacién y Gestion Internacional
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Politica No. 1 Gestion Misional y de Gobierno

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION- MIPG-
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEl  2015-2018

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Metas anuales METAS
CUATRIENIO
HERRAMIENTA
POLITICA ESTRATEGIA NOMBRE INDICADOR FRECUENCIA DE OBSERVACIONES
SEGUIMIENTO
2015 2016 2017 2018 2018
Z’é’i'c":;:r’eiesmrgg'grf”to delos  frimestral SINERGIA 90% | 90% | 90% 100%
wvanzar en el
umplimiento de los [Se estimaron las metas en
ndicadores sectoriales relacion con las cifras historicas
on el fin de alcanzar las 100% alcanzadas de cumplimiento de
strategias enmarcadas  [Promedio de cumplimiento de los Sistemas de a estrategia y los indicadores
n el Plan Nacional de ndicadores del sector que aportan [Trimestral P 100% | 100% | 100% 100%
esarrollo. bl PND no registrados en SINERGIA peguimiento
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INDICADORES SINERGIA

Septiembre 2017
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SINERGIA

Indicadores Ministerio

Estado de Avance de Indicadores SINERGIA por Dependencia
10
i —
8 M Indicadores por Dependencias de MINMINAS Cumplimiento de
Meta
7
Indicadores por Dependencias de MINMINAS Retraso leve
6
5
m Indicadores por Dependencias de MINMINAS Retraso Moderado

4

3

B Indicadores por Dependencias de MINMINAS Retraso significativo
2 \
1
’ —
o
Direccion de Hidrocarburos
Direccion de Energia
Direccion de Formalizacion
Ofic. de Asuntos Regulatorios

Indicadores SINERGIA por Dependencias de MINMINAS

- nd . Mamero de Retraso Retraso Otros
ependencias
a Indicadores Moderado Lewe *oEE

Direccidon de Hidrocarburos ] o O o 5 (1] 1 0O
Direccion de Energia 11 5 O o 5 (1] 1 O
Direccion de Formalizacign a8 2 0 o 4 o 2 D
Ofic. de Asuntos Regulatorios 2 O o o 1 (i ] 1 O

TOTAL 27 r o 0 15 (] 5 0O

“Indicadaor sin Meta Vigente o Periodicidad Avance Diferente [Ind. Tecnologi as limpias)
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INDICADORES SINERGIA

Ahexos
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Direccion de Hidrocarburos - Minminas

Nuevos usuarios con el servicio de gas combustible por redes: Se cumplira la meta planteada para el afio en curso

Nuevos usuarios de gas natural: Se cumplira la meta planteada para el afio en curso

Automotores utilizando energéticos alternativos (Anual): La meta propuesta para este afio no se cumplird debido a que la cifra de conversion

de vehiculos a GNCV se ha reducido en los Ultimos periodos. Por otra parte, el Ministerio de Minas y Energia continua en la revision para incluir la

tematica de vehiculos eléctricos en la agenda regulatoria. De igual manera, se encuentra desarrollando la reglamentacion aplicable a la industria del

GLP vehicular y la reglamentacion técnica respectiva; no obstante, se precisa que para la vigencia 2017 la meta de conversion de vehiculos con este

energético es cero.

» Vehiculos convertidos a GNV: En desarrollo del programa de conversion de vehiculos a gas natural, segin el documento “Evolucion y
caracterizacion del Gas Natural Vehicular Comprimido (GNCV) en Colombia”, presentado en marzo de 2017 por Concentra — Inteligencia en energia,
la reduccion en la tasa de crecimiento de vehiculos convertidos, el aumento de la proporcion de vehiculos vencidos y la disminucion en la
competitividad de los precios de GNV han tenido un impacto negativo sobre este sector

» Nuevos vehiculos convertidos a GLP: El Ministerio de Minas y Energia se encuentra desarrollando la reglamentacion aplicable a la industria del

GLP vehicular y la reglamentacion técnica respectiva

YV V

Direccion de Energia Eléctrica - Minminas

> Hogares conectados al SIN o normalizados en la region caribe mediante infraestructura financiada con recursos publicos en la
region Caribe @
Los recursos disponibles del fondo PRONE para la vigencia 2017, ya se encuentran comprometidos con los contratos suscritos en el afio en el 2015,
por lo cual no se cumplird la meta para el afio 2017

» Usuarios pertenecientes a zonas subnormales normalizados mediante recursos publicos en la Region Caribe: Los recursos disponibles
del fondo PRONE para la vigencia 2017, ya se encuentran comprometidos con los contratos suscritos en el afio en el 2015, por lo cual no se cumplira
la meta para el afio 2017

» Nuevos usuarios con servicio de energia eléctrica: Se tiene estimado que en el Ultimo periodo del afio se realizaran dos comités, CAFAZNI y
CAFAER para la asignacion de recursos.
» Proyectos identificados en concertacion con las comunidades indigenas, estructurados e implementados para la energizacion de
zonas rurales: No se presento ningln acercamiento para concertar proyectos que beneficien a las comunidades indigenas.
Que las comunidades indigenas presenten proyectos que beneficien a sus comunidades.
Que se asigne recursos a travées del FAZNI que beneficie a comunidades indigenas.
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INDICADORES SINERGIA

Justificacion semaforo — Aspectos Relevantes

Oficina de Asuntos Regulatorios y Empresariales - Minminas
Relevantes:

» Factor de carga promedio dia del sistema: Mensualmente se espera alcanzar un factor de carga promedio del sistema de 0,839 a 0,845.

Conforme al comportamiento del indicador en el ultimo trimestre del afio en el que se refleja el cumplimiento constante del mismo es predecible su
cumplimiento.

Direccion de Formalizacion Minera - Minminas

SERAraRD

> Mineros capacitados en utilizacion tecnologias limpias: @
Una vez se apruebe vigencia futura, se dara inicio al proceso de consultoria para capacitar a mineros de plantas de beneficio y barequeros, teniendo

en cuenta que este proceso aporta el 90% al cumplimiento de la meta, y que si se adjudica, inicia ejecucion desde diciembre hasta junio de 2018, no
es posible cumplir con la meta para esta vigencia. serarams

» Municipios capacitados en sus competencias (mineray ambiental) frente al uso de mercurio: @
Se encuentra en ejecucion proyecto para "capacitacion a autoridades locales para el uso de la plataforma S| minero" .

Se estima inicio de la etapa de campo en la primera semana de octubre, de acuerdo al plan de trabajo se dard cumplimiento a las metas propuestas en
la presente vigencia

Relevantes:

» Unidades de produccién minera bajo el amparo de un titulo de pequefia y mediana escala formalizadas en el grado basico: Se esta
trabajando intensamente en el cumplimiento de la meta de este indicador, no obstante dependemos de la voluntad del minero como se ha manifestado
en varias oportunidades.

> Unidades de produccién minera bajo el amparo de un titulo asistidas en lo técnico minero, ambiental o empresarial:. La meta se
cumplié satisfactoriamente
Teniendo en cuenta la dinamica de esta actividad, se solicito a DNP modificar la meta, aumentandola y hacer un ajuste al nombre.

Se continuara con el acompafiamiento técnico

» Plantas de beneficio de oro en titulos mineros asistidas en tecnologias limpias: Teniendo en cuenta que el proceso inicial a través del cual
se realizaria la intervencion a plantas de beneficio de oro legales para la eliminacion del uso del mercurio se declard desierto, dificultando el
cumplimento por tiempo de la meta para la presente vigencia, se procedi6 a tramitar una vigencia futura para garantizar el desarrollo de la actividad, no
obstante, teniendo en cuenta que se montara un nuevo concurso de méritos, el cual se estaria adjudicando a finales de noviembre, para esta vigencia
no se dara cumplimiento a la meta, a pesar de las gestiones realizadas.

MINMINAS
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SEGUIMIENTO - SINERGIA

ANO 2017

20% /| Trimestre
Promedio de Cumplimiento de los 40% /1l Trimestre
Indicadores SINERGIA 0% 60% / lll Trimestre 60% 50% 40% 60% 52%
0% / IV Trimestre
Andlisis Seméaforo - Acumulado (=N
indicadores (27) @& -_ -. &

MINMINAS
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INDICADORES NO SINERGIA

Septiembre 2017

MINMINAS
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NO SINERGIA

Indicadores Ministerio

Estado de Avance de Indicadores No SINERGIA por Dependencia

Direccidon de Hidrocarburos Direccién de Energia Direccion de Formalizacién Direccion de Mineria Empresarial

4,5

3,5

2,5

1,5

0,5

M Indicadores por Dependencias de MINMINAS Retraso Significativo Indicadores por Dependencias de MINMINAS Retraso Moderado
Indicadores por Dependencias de MINMINAS Retraso Leve M Indicadores por Dependencias de MINMINAS Cumplimiento de Meta

m Indicadores por Dependencias de MINMINAS Sin Reportar

Indicadores Mo SINERGIA por Dependencias de MINMINAS

. MNuamero de Retraso Retraso Otros
Entidad X
Indicadores Moderado Leve *

Direccidn de Hidrocarburos 3
Direccion de Energia 1
Direccicon de Formalizacion 4

3

Direccion de Mineria Empresarial
TOTAL 11

*Periodicidad Avance Diferente
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[= = I = R = i
T I = T = =

MINMINAS
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Direccion de Hidrocarburos - Minminas

> Usuarios Beneficiados (Reconversion Socio Laboral - Destinacion ilicita de hidrocarburos y sus derivados, en zonas de frontera)

(nimero) (Direccion de Hidrocarburos)

El proyecto de Reconversién Socio Laboral esta en un 43% de cumplimiento de la meta para 2017. Esto obedece a los atrasos presentados en la
implementacion del Programa por el aumento de recursos por parte del Ministerio de Comercio. Se espera que antes del 31 de diciembre de 2017 se
cumpla la meta propuesta.

Direccion de Energia Eléctrica - Minminas

» Usuarios beneficiados con Subsidios del FSSRI en los estratos 1, 2 y 3: A cierre del tercer trimestre de 2017 la meta se esta cumpliendo, a
pesar del déficit en el valor presentado al cierre del tercer trimestre que no ha sido girado a las Empresas de Servicios Publicos - ESP, las ESP siguen
otorgando subsidios a los usuarios.

Direccion de Formalizacion Minera - Minminas

» Generacion de Procesos de dialogo para desarrollar la Mineria Bajo el Amparo de un Titulo:
La meta propuesta dependera en su cumplimiento de los procesos de dialogo generados por demanda.
Se realizaran acercamientos con los actores (mineros vy titulares) en los diferentes espacios generados, se espera ademas tener articulacion y
coordinacién con las autoridades locales, regionales y entidades de Cooperacion que permita identificar comunidades mineras que se encuentren
realizando actividad sin el amparo de un titulo minero, permitiendo establecer nuevos mecanismos de dialogo que conduzcan a la regularizacion de la
actividad minera en el territorio nacional. Lo anterior en aras de dar cumplimiento a la meta propuesta en el indicador.

» Realizacion de actividades de caracterizaciéon y diagndstico de la actividad minera en territorio nacional: '".“""
De acuerdo al plan de trabajo de cada uno de los proyectos, al finalizar la vigencia se cumplira la meta establecida.
Se ha dispuesto de un nimero de profesionales para apoyar la supervision de cada uno de los proyectos que se desarrollaran en region, esto con el fin
de realizar un acompafamiento constante a cada uno de ellos, lo que permitira tomar las medidas correspondientes ante eventuales retrasos en la
ejecucion de los mismos. S

> Recursos ejecutados en actividades de formalizacion minera: @
Se ha dispuesto de un numero de profesionales para apoyar la supervision de cada uno de los proyectos que se desarrollaran en region, esto con el fin
de realizar un acompafamiento constante a cada uno de ellos, lo que permitird tomar las medidas correspondientes ante eventuales retrasos en la
ejecucion de los mismos y de esta manera poder cumplir con la ejecucién presupuestal establecida




SEGUIMIENTO - NO SINERGIA

ANO 2017

Promedio de Cumplimiento de los

25% /1 Trimestre
B0% /1 Trimestre

Indicadaores del Sector que Aportan al PND 100% : 65% 5% 38% % 62%
No Registrados en SINERGIA 15% [Wl Timesre
100% / IV Trimestre
Andlisis Semaforo - Acumulado 2 @ . - . I < 1n
Indicadores (11) @ I =
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Estrategias

Politica No. _2 v' Lucha contra la corrupcion, transparencia y
Transparencia, rendicidn de cuentas

Participacion y v Modernizacion del Estado

Servicio al
ciudadano

Lider de politica: Secretaria General y Grupo de Participaciéon y
Servicio al Ciudadano

MINMINAS
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Plan Estratégico Institucional - PEI 2015-2018

Politica II Transparencia, Participacion y Servicio al

Ciudadano
" . . . Metas Anuales Metas .
Politica Estrategia Indicador Frecuencia o Observaciones
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | Cuatrienio
. o La Estrategia de Rendicidn de Cuentas que debe
Estrategia de rendicion de cuentas realizarse anualmente, acoge las directrices del
anual con actividades, ) PND 2014 - 2018, la Ley Estatutaria Ley 1758 de
o . Trimestral | 4 4 4 4 16 . . y / .
seguimiento e informe de 2015 capitulo Rendicion de Cuentas y la estrategia
Lucha contrala resultados para la construccién del Plan Anticorrupcién y de
corrupcion, Atencién al Ciudadano.
transparenciay Se estimaron de acuerdo con las posibilidades de
rendicion de cuentas Plan Anticorrupcién y de Atencién ejet;ulcion de las entidades del selctoryconforme al|
. . viabilizar acciones intrasectoriales que aporten a
al Ciudadano con tres Trimestral | 0 4 4 4 12 o . fueep
o ) cumplimiento del Furag, Gobierno en Linea y el
Transparendia, seguimientos trimestrales PND 2014 - 2018 Buen Gobierno, Ley de
Participacion y Servicio al Transparencia y normas de austeridad.
Ciudadano La encuesta de calidad en el servicio por entidad
. . deb itir establ linea b |
Encuestas de calidad del servicio ) e, ¢ peranl resta i ?c,er unafinea baseen e
L i i Trimestral | 0 1 1 1 3 primer afio de medicidn y el avance acumulado al
disefiadas, aplicadas y analizadas final del cuatrienio por lo que se requiere formular
N acciones de mejoramiento anual.
Modernizacidn del )
Estado . )
Cada actividad anual sectorial aporta a la
Actividades de fortalecimiento de consolidacion del modelo de servicio civil
cultura del servicio en los Trimestral | 0 1 1 1 3 moderno y se acoge a la Politica Nacional de
funcionarios Eficiencia Administrativa al Servicio del
Ciudadano.
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Avance acumulado — Tercer Trimestre 2017

Plan Estratégico Institucional 2015 - 2018 - Avances Ao 2017 - Tercer Trimestre

Meta | Avances
Politica Estrategia Indicador ano
2017

MinMinas

Estrategia de rendicion de cuentas
Lucha contrala |anual con actividades, seguimiento 4 75%
corrupcion, |einforme de resultados

transparenciay
rendicion de [Plan Anticorrupcion y de Atencién al
cuentas Ciudadano con tres seguimientos 4 75%

Transparencia, trimestrales

Participaciony
Servicio al

Ciudadano Encuestas de calidad del servicio
diseiadas, aplicadas y analizadas

1 0%

Modernizacidon
del Estado

Actividades de fortalecimiento de
cultura del servicio en los 1 0%
funcionarios

MINMINAS
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Avance Porcentual Institucional - Transparencia,

Participacion y Servicio al Ciudadano Trimestre 3

Avance Ministerio

100%

50%

0%

W Estrategia de rendicion de cuentas anual con actividades, seguimiento e informe de
resultados 4
B Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano con tres seguimientos trimestrales 4

B Encuestas de calidad del servicio disefiadas, aplicadas y analizadas 1

W Actividades de fortalecimiento de cultura del servicio en los funcionarios 1

MINMINAS
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Estrategia de rendicion de cuentas

> El Ministerio de Minas y Energia, realizo el respectivo
seguimiento a los avances de los indicadores formulados
en la Estrategia de Rendicion de Cuentas con corte 31 de
agosto, asi mismo se inicio la fase de alistamiento,
reuniones sectoriales y divulgacién para la Audiencia
Plan Estratégico de Parficipacion Publica de Rendicion de Cuentas a realizarse en
ol el Valledupar Cesar en el mes de octubre.
Ministerio de Minas y Energia > Enlace:
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/23879875/Plan+
Estrat%C3%A9gico+de+Participaci%C3%B3n+Ciudadana+y+Rend

ici%C3%B3n+de+Cuentas+MinMinas+2017+2V.pdf/elfe3214-

jor R 1091-495f-b3fa-bd2d17f383d8

Ml P47 EQUIDAD EDUCACION

@ MINMINAS

MINMINAS
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Plan Anticorrupcion y de

Atencion al Ciudadano 2017

@ MINMINAS f(mm“‘ > El Ministerio de Minas y Energia, realizd el

: respectivo seguimiento a los avances de los
indicadores  formulados en los cinco
componentes del Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano con corte 31 de agosto,
PLAN ANTICORRUPCION el cual se encuentra publicado en el portal web

# Y DE ATENCION AL de la entidad.
"-‘ - CIUDADANO
: *la voz de todos cuenta” > Enlace:

https://www.minminas.gov.co/documents/10192/2392

2253/260917_seg_pepcrc_310817.pdf/61ddd5c3-73ff-
4db4-bf16-18d837f82812

MINMINAS

22



Encuesta de Calidad del Servicio

@ MINMINAS  Semmeieismiey bl

CAMMCTERCACON
OF VILAINGA 0%

Fcha técnic
ABES Usiaaris Oe MINMINAS } Muestra W05 Usanes | Estratificada por departaments | Margen de e 5% Wl 0 confanza 95%

LAS PERSONAS QUE NOS

CONSULTAN SE CARACTERIZAN POR

9% 6 ESTRATES
o O Qo x
NATURALES ~ HOMBRES  MUERss 9

0% ﬁﬁ- m:ts T
UMIVERSITARIDS

T1%

v 59

2_9)'5]) mm nsspuuwus i

L
l s%mﬁg l]% ﬂém A
o m’wm RO 20 ¢

> El Ministerio de Minas y Energia, ya cuenta
con el plan de trabajo, la metodologia y el
disefio muestral a aplicar para la medicién de la
satisfaccidon frente a los servicios que presta la
entidad y que cubrira dos segmentos
poblacionales.

MINMINAS
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Actividades de Fortalecimiento de

Cultura del Servicio en los Funcionarios

24

>

El Ministerio de Minas y Energia,
estableci6¢ los parametros para
desarrollar en el cuarto trimestre las
actividades de sensibilizacion y de
capacitacion enfocadas al
fortalecimiento de Ila cultura del
servicio al ciudadano, para lo cual se
suscribi6 un  contrato  con la
Universidad del Area Andina.

MINMINAS




Estrategia

Politica No. 3 v'Promover la eficiencia y eficacia
Gestion del administrativa del Buen Gobierno del PND

Talento Humano

Lider de politica: Secretaria General y Subdireccion de
Talento Humano

MINMINAS
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MINAS Y ENERGIA 2015-2018

S
ESTRATEGIA NOMBRE INDICADOR FRECUENCIA | TERRAMIENTA DE Metas anuales CUxTE;fENIO
SEGUIMIENTO
2015 2016 2017 2018 2018
Imple;me}z:;cauon Id; estratITgljs Cumplimiento Plan
ara fortalecer el desarrollo de N
P . . Institucional de Anual PIC 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
comptencias y capacidades de L
los servidores publicos Capacitacion
Implementacion del Programa |Cumplimiento plan de Sistema de
P! on cetirog ump P Anual h 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
de Bienestar Social bienestar y estimulos Seguimiento
Ejecucién de Politicas y Cumplimiento o
_ . ., Cumplimiento
Programas del Sistema de implementacion y Anual SGSST 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Seguridad y Salud en el Trabajo |mejoramiento SGSST
Implementacion de Politicasy ~ |Cumplimiento campafias
Programas en Construccién de |de capacitacién en Anual PIC 0% |100% | 100% | 100% | 100%

Paz

pedagogia de la paz




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MINAS Y ENERGIA 2015-2018
Seguimiento MME - Tercer Trimestre STH

META ler 2do 3er 4to TOTAL
Sl NOMBRE INDICADOR ANUAL |Trimestre |Trimestre |Trimestre |Trimestre | ESTRATEGIA SIS0 NS
Implementacion de
estrategias para fortalecer |Cumplimiento Plan TN Se realizardn 4 capacitaciones
el desarrollo de Institucional de 100% 25% 25% 25% v 75% ‘,' contempladas dentro del PIC - 2017
comptencias y capacidades |Capacitacidon - para el tercer trimestre.
de los servidores publicos
Implementacién del . ST : -
. Cumplimiento plan de \ Se ejecutaron 5 actividades
Programa de Bienestar . 3 100% 25% 25% 25% v 75% ! . .
. bienestary estimulos " ; previstas para el tercer trimestre.
Social Laboral S
Ejecucion de Politicas
: . v Cumplimiento LT Se han ejecutado las actividades del
Programas del Sistemade |, . / \
. implementaciéony 100% 25% 25% 25% \75% ) SG-SST reportada en el plan de
Seguridad y Salud en el . . 2 / . .
. mejoramiento SGSST P trabajo de la ARL Positiva.
Trabajo
Implementacion de Cumplimiento campafias ST
Politicas y Programas en de capacitacién en 100% 3% 97% 0% '.\ 100% ;
Construccién de Paz pedagogia de la paz e

51%al 00% { |

41% al 50% (

31% al 40% {

0% al 30% i
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Estrategia

v' Estrategia Gobierno en Linea -GEL-

Politica No. 4
Eficiencia

Administrativa

Lideres de politica:

Secretaria General, Subdireccion Administrativa y Financiera
(Grupo Administracion Documental y Grupo Servicios
Administrativos), Grupo TIC y Oficina de Planeacidon y Gestion
Internacional

MINMINAS
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Ejecucion

Meta 2017 por trimestres, ejecutada Ejecucion S
FRECUENC| HERRAMIENTA DE Cuatrienio a
ESTRATEGIA NOMBRE INDICADOR A SEGUIMIENTO 2017 2018
| 1] 1 \% Acumulada acumulada
IAvance de cumplimiento de la MECI, Plan de accién
Integracion de los Sistemas de Gestion | Semestral |entidades, Bateria de 3.68% 5,73% 24,63% 24,63%
del sector Indicadores
Gestion de Documentos Electrénicos Semestral Matriz de i 51% 0% 0% 0%
Implementacion GEL
Defln_luon e Implementgqlon de buenas Semestral Matriz de 3 75% 86% 100% 100%
practicas para el uso eficiente de papel Implementacién GEL
I/Automatizacion de procesos y
procedlmlentos |nte’rnos (Certificaciones Semestral Matriz de - 39% 53% 63% 63%
ly Constancias en Linea, procesos Implementacién GEL
internos)
Formulacion y/o actualizacion, Matriz de
implementacién y seguimiento a la Semestral L 63% 67% 73% 73%
. Implementacién GEL
Estrategia de TI.
L i Matriz de
Formulacion e Implementacion del SGSI | Semestral L 65% 67% 86% 86%
Implementacion GEL
Elaboracion e Implementacion del Plan Matriz de
Estrategia Gobierno |Protocolo IPv6 - Elaboracién del Plan, | Semestral Implementacién GEL 61% 61% 100% 100%
en Linea -GEL- 40
Elaboracion e Implementacion del Matriz de
PlanProtocolo IPv6 - Implementacién del| Semestral L 23% 63% 75% 75%
Plan. 60 Implementacion GEL
- il i 0,
Apgrtura de Datos 'I'nventarlo de Semestral Matriz de - 97% 97% 100% 100%
IActivos de Informacion Implementacion GEL
IApertura de Datos - Definicion y Matriz de
Publicacion de Datos Abiertos Portal de | Semestral i 100% 100% 100%
la Entidad Implementacion GEL
IApertura de Datos - Obtencion Sello de Matriz de o o o o
Excelencia - Datos Publicados Semesral Implementacion GEL 35% 40% 80% 80%
IApertura de Datos - Datos Publicados, Semestral Matriz de - 100% L 100% 100%
en Datos.gov.co Implementacion GEL
Cumplir con los porcentajes establecidos Matriz de o o o o
en el Plan de Implementacion de GEL Semestral Implementacion GEL 57% 61% 67% 67%
Cumplimiento del Plan de Gestion Semestral Instrumentos 0% 0% 0% 0%

Documental del MME

archivisticos
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Indicador: Avance de cumplimiento de la Integracion de los Sistemas

de Gestion del Ministerio de Minas y Energia

Avance programado aifo 2017 32,0%
Avance programado a septiembre 16,0%
Ejecutado vs programado a septiembre 24.6

Se realizd la capacitacion a los auditores internos de calidad los dias 16 y 30 de agosto vy
el 13 de septiembre de 2017

Se hicieron mesas de trabajo y reuniones con los responsables y actividades remotas de
revision y definicidn de disposiciones o documentos. Incluye revision de evidencias de
implementacion.

Referencial % avance

Plan de transicion ISO 9001:2015 7%

Plan de Transicion GP 1000 97%

Plan de Transicion MECI 99%

Plan de Transicion MIPG 99%

Plan de Transicion SST 94%

Plan de Transicion 14001 64%

Plan de Transicién 27001 70% MINMINAS
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Indicador Avance de cumplimiento Plan de Implementacion de la

Estrategia de Gobierno en Linea

MINMINAS

MINMINAS

75% 66% 12% 56% 67%

MINMINAS
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Indicador: cumplimiento Plan Institucional de Gestion

Documental

HERRAMIENTA Meta 2017 por trimestres, ejecutada Ejecucion GEJE"!""?"
ESTRATEGIA INOMBRE INDICADOR| FRECUENCIA DE = 2016 Ha o
SEGUIMIENTO I Il ] Acumulada
acumulada
Estrategia Cumplimiento del Plan
Gobiemo en linstitucional de Gestion| Semestral | nStrumentos 0 0 0 2 7 10
Linea -GEL- Documental archiisticos

32
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Politica No. 5

Gestion Financiera

33

Estrategias

v'Formulacion y Seguimiento a los proyectos de
inversion

v'Ejecucidon presupuestal a los proyectos de
inversion

v'Cumplir la ejecucidén contractual y financiera de
acuerdo a las metas establecidas

Lideres de politica: Oficina de Planeacion vy Gestion
Internacional, Secretaria General y Subdireccién Administrativa
y Financiera

MINMINAS




Politica No. 5 Gestion Financiera

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION- MIPG- 2015-2018

POLITICA #5 - GESTION FINANCIERA

SECTOR MINAS Y ENERGIA

META
p NOMBRE HERRAMIENTA Metas anuales
POLITICA ESTRATEGIA FRECUENC OBSERVACIONES
INDICADOR DE SEGUIMIENTO CUATRIEN
2015 | 2016 2017 |2018 2018
Formulacion y Formulacion: Priorizary
Seguimiento a los Curppl{mlento de . , allne._alr fPND, PES, SQC). By
os indicadores Trimestral SUIFP y SPI 90,5%| 92% | 93,5% |95% 92,8% Seguimiento: Actualizacién de
proyectos de L
version SUIFP la Informacién en la
herramienta SPI
jecucion: Ejecutar los
recursos de inversion
dsignados en la
A 1o ls Limlmieno e g s
presup Ejecucion Trimestral SIFNACION - | 94% | 94% | 94% |94%|  94,0% gaciones)y
proyectos de bresupuestal cumplimiento a la
inversion P programacion de la ejecucion
de los recursos asignados a los
Proyectos de Inversidon
GESTION
FINANCIERA No. de Contratos - PAC ejecutado = PAC
suscritos / No. de aeado
estudios previos . Base de Datos de pas
. Trimestral , 98% | 98% 98% |98% 98,0% - PAC Programado = PAC
radicados para Contratacion . .
Vigente antes del cierre
adelantar
Cumplir la contratacion mensual
eiecucion Consolidacién de la totalidad
. del objeto del gasto
contractual y
) . (Personales, Generales,
financiera de Programa Anual de . -
. Transferencias e Inversion y
acuerdo a las Caja (PAC) bperacion comercial)
metas establecidas Ejecutado / Trimestral SIIF NACION - PAC| 90% | 91% | 92% |93%| 91,5% | Elindicador trimestral =
Programa Anual de o .,
. sumatoria ejecucion recursos
Caja (PAC) (S) de los tres meses /
Programado

programacion de recursos

et INAS
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Politica No. 5 Gestion Financiera

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION- MIPG- 2015-2018
POLITICA #5 - GESTION FINANCIERA

SECTOR MINAS Y ENERGIA

HERRAMIENTA DE Meta 2017 Ejecucion
ESTRATEGIA NOMBRE INDICADOR FRECUENCIA SEGUIMIENTO acu:10u]i:da
IT 1T T IVT
Formulaciony Cumplimiento de los
Seguimiento a los indichores SUIEP Trimestral SUIFPy SPI 23,4% | 46,8% | 70,2% | 93,5%
proyectos de inversion
Fjecucion presupuestala cumplimiento de la Trimestral SIIF NACION - 23,5% | 47,0% | 70,5% | 94,0%
los proyectos de inversidn [Ejecucién Presupuestal
No. de Contratos suscritos
/ N(_). de estudios previos Trimestral Base de Datf),s de 24,5% 49,0% | 73,5% | 98,0%
radicados para adelantar Contratacién
Cumplir la ejecucién contratacion
contractual y financiera de
acuerdo a las metas
establecidas Programa Anual de Caja
Liﬁg:;;f:;?:a"l {je Cojp [Trimestral SIFNACION-PAC | 23,0% | 46,0% | 69,0% | 92,0%
(PAC) Programado

MINMINAS
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Politica No. 5 Gestion Financiera

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Proyectos con la totalidad de Ia
informacion actualizada / Total Proyectos
registrados en BPIN (Numeral 24 SPI)

Indicador 1

Total recursos obligados / total recursos

Indicacor 2 asignados

No. de Contratos suscritos / No. de
estudios previos radicados para adelantar
contratacion

Indicacor 3

Indicacor 4 PAC ejecutado / PAC programado

36

Indicacor1 = Indicacor2 MIndicacor3 M Indicacor4

0,
73,57% 74,97%

70,50%

57,01%

Indicacor 1 Indicacor 2 Indicacor 3 Indicacor 4

MINMINAS




Politica No. 5 Gestion Financiera

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

PLAN DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO - 2017

Politica No.5 Gestion Financiera

AVANCES
Meta NOMBRE DEL POR
ACCIONES Anual METAS INDICADOR INDICADOR Ve
Promedio Trimestral
L Formulacién: Priorizar y alinear (PND, L de Proyectos con la
Formulacion y Cumplimiento de los .
o PES, SGQC). - totalidad de la
Seguimiento a los 93,5% L i . . indicadores SUIFP Y |. L,
proyectos de inversién Segwmlg’nto. Actuallzac_lon de la SPI mform_amon
Informacioén en la herramienta SPI actualizada en BPIN
(Numeral 24 SPI)
Ejecucion: Ejecutar los recursos de
Ejecucion presupuestal inversion asignados en la correspondiente Cumplimiento de la Total recursos
a los proyectos de 94% |vigencia (obligaciones) y dar cumplimiento a |[Ejecucion obligados / total
inversion la programacion de la ejecucion de los Presupuestal recursos asignados
recursos asignados a los Proyectos de
Inversion
No. de Contratos No. de Contratos
No. de Contratos suscritos / No. de suscritos / No. de suscritos / No. de
98% estudios previos radicados para adelantar estudios previos estudios previos
contratacion radicados para radicados para
adelantar contratacion [adelantar contratacion
Cumplir la ejecucioén
contractual y financiera *Consolidacion de la totalidad del objeto del
de acuerdo a las metas gasto (Personales, Generales,
establecidas Tranfert_encias e Inversié_n y'operaci'én Programa Anual de
comercial) * El indicador trimestral . -
= sumatoria ejecucion recursos ($) de los Caja (PAC) Ejecutado PAC ejecutado / PAC
92% / Programa Anual de

tres meses / programacioén de recursos
trimestral
* PAC ejecutado = PAC pagado
* PAC Programado =
PAC Vigente antes del cierre mensual

Caja (PAC)
Programado

programado

37

% META
ACUM 3Q

70,20%

70,5%

73,50%

69,0%
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Politica No. 5 Gestion Financiera

Accion 1: Formulacion y Seguimiento a los proyectos de inversion

POND Meta
ACCIONES POR METAS NOGIZINS IS INDICADOR Ejecucién MMEAcumulada
< INDICADOR
ANO % %

Formulacién: Priorizar y Promedio  Trimestral  de

gg”ﬂil::]"’i‘g':tgg los g"eneué}:n(:::a T]E)ilzc?ujlfai)lon Cumplimiento de los  |Proyectos con la totalidad

9 25% 9 " indicadores SUIFP Y [de la informacion 70,20%
proyectos de de la Informacion en la Sp ctualizada en BPIN
inversion herramienta SPI (Numeral 24 SPI)

Avances Descriptivos del trimestre

Cumplimiento de los Indicadores SUIFP y SPI

0,
80,00% 70.20% El MME es la entidad con mas baja ejecucion en lal
70,00% Completitud de la informacion en el SPI.
60.00% 57,01% . . . o
,00% DIAGNOSTICO: Proyectos sin observaciones cualitativas —
50.00% Sin resumen ejecutivo — Sin Imagen — Sin avances Fisicos
’ ni de Gestién — Metas mayores al 100%.
40,00%
Préximo Cierre: 11 de Diciembre/2017
30,00%
20,00% El Indicador que mide el avance de Completitud es el No 24
del reporte Diagnéstico. No es el “Semaforo”
10’00% Basica Actividad
ABIERTO ;15/3‘%201"7‘ 217 0,00% 0,00% 0,69% Przgﬁﬁ::suta\
0'00% :59:20 p. m. 2-Febrero Gestion
Ejecucion MME % Meta Acumulada %

21/04/2017 2017

ABIERTO
5:59:20 p. m. 3-Marzo

10,00% 10,00% 2,76%

Gestion
04/04/2017

W o
Producto
0,00% 0,00% 0,00% Presupuestal
Gestion
(Sin Actualizar)

06/02/2017 2017

ABIERTO
2:59:53 p. m. 1-Enero
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Accion 2: Ejecucion presupuestal a los proyectos de inversion

POND Meta
ACCIONES POR METAS N|$\)||\|;||%;RAIE85L INDICADOR Ejecucién Acumula
ANO MME % da %

Ejecucién: Ejecutar los recursos de inversion
asignados en la correspondiente vigencia Cumplimiento de la
25% ((obligaciones) y dar cumplimiento a la Ejecucion
programacion de la ejecucion de los recursos [Presupuestal

Ejecucion
presupuestal a
0s proyectos de

Total recursos obligados

. 70,50% || 70,50%
total recursos asignados

nversion ) i
asignados a los Proyectos de Inversion
. . . ., Avances Descriptivos del trimestre
Cumplimiento de la Ejecucion Presupuestal
80,00%
70,50% 70,50%
70,00% Obligaciones:
60,00% TODAS las Dependencias del MME
Se encuentran rezagadas en la
50,00% ejecucion de las Obligaciones.
40,00%
30,00% Sumando los subsidios, se resalta una buena|
ejecucion en Hidrocarburos y en Energia
20,00%
Gira ”La Ejecucion la Hacemos
10,00% Todos”

0,00%
Ejecucion MME % Meta Acumulada %



Politica No. 5 Gestion Financiera

Accion 3: Cumplir la ejecucidn contractual y financiera de acuerdo a las metas establecidas.

POND Meta
ACCIONES PQR METAS Nﬁg%ﬁ%ggl‘ INDICADOR Ejecucidén|Acumula
ANO MME % |da %
No. de Contratos
Cumplir la ejecucién . No. d_e Contratos suscritos / No. de
X . No. de Contratos suscritos / No. [suscritos / No. de ) .
contractual y financiera de 0 d di . dicad i . estudios previos o
- cuerdo a las metas 25% e estudios previos ra icados estl_J i0S previos radicados para 73,50%
. para adelantar contratacion radicados para
establecidas . adelantar
adelantar contratacion ,
contratacion
Contratacion

73,58%
73,57%
73,56%
73,54%
73,52%
73,50%

73,48%

73,46%

Ejecucion MME %

40

73,50%

Meta Acumulada %

Avances Descriptivos del trimestre

Se

recibieron 157 solicitudes radicadas de
Estudios Previos Aprobados de los cuales se
celebraron 154; para una ejecucion del 98,09%.
Que operado por la ponderacion del trimestre no
arroja una ejecucion del 73,57%

MINMINAS




Accion 4: Cumplir la ejecucion contractual y financiera de acuerdo a las metas

establecidas.
POND Meta
ACCIONES POR METAS Nﬁg%ﬁ%gil‘ INDICADOR |Ejecucién/Acumula

ANO MME % (da %

Cumolir la *Consolidacion de la totalidad del objeto del gasto

e'ecupcién (Personales, Generales, Tranferencias e Inversién y Programa Anual de

c{) ntractual y operacion comercial) *Caja (PAC)

inanciera de 25% El indicador trimestral = sumatp,rla ejecucion recursos ($)Ejecutado / PAC ejecutado 74.97%) | 69.00%

cuerdo a las de los tr_es meses / programacién de recursos trimestral Prqgrama Anual de |PAC programado

hetas * PAC ejecutado = PAC pagado Caja (PAC)

. * PAC Programado = PAC Vigente antes del cierre Programado
establecidas mensual

76,00%
75,00%
74,00%
73,00%
72,00%
71,00%
70,00%
69,00%
68,00%
67,00%
66,00%

Programa Anual de Caja (PAC)

74,97%

Ejecucion MME %

69,00%

Meta Acumulada %

Avances Descriptivos del trimestre

El valor total de PAC Ejecutado para el Tercer
Trimestre del afio 2017 es de
$896.706.297.929,92 sobre un valor total de PAC
Programado de $897.021.217.682,07. El resultado
total del indicador de ejecucion es del 99,96%.
Que operado por la ponderacion del Trimestre nos
arroja una ejecucion del 74,97%




3. Proposiciones y Varios

3. Proposiciones y varios

Propuestas modificaciones Plan 2018
Avance Plan de Gestion Ambiental Operativa a Septiembre 30 de 2017

= Auditorias internas de calidad 2017.
= Plan de implementacién ISO 9001:2015

MINMINAS
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3. Proposiciones y Varios - Propuestas modificaciones Plan 2018

Politica # 1

Se estan analizando las respuestas recibidas del DNP, sobre
requerimientos de modificacion a los indicadores SINERGIA

Politica # 5
« Cambio nombre de la accidén por sugerencia de la OCI
Accion 1: Formulacion y Seguimiento a los proyectos de inversion

« Ajustar las metas al 100% para una mejor medicion de los
indicadores.

MINMINAS
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3. Proposiciones y Varios -
Avance Plan de Gestion Ambiental Operativa a Septiembre 30 de 2017

CONSUMO DE PAPEL
Comparacion Il y lll Trimestre 2017

Il Trimestre
or 663 $4.889.772
Julio 220 $1.619.985 .
Agosto 222 $1.623.158 | T;'(r)"l‘;“re 825 $6.150.464 162 $1.260.692 24,43
Septiembre 383 $2.907.320

MINMINAS
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CONSUMO DE PAPEL

45

Porcentaje de participacion por
dependencia en la solicitud de resmas de
papel por dependencia trimestre actual.

GRUPO DE GESTION FINANCIERA'Y CONTABLE

GRUPO DE TESORERIA

GRUPO DE PRESUPUESTO

GRUPO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL

GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

GRUPO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

GRUPO DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

GRUPO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
GRUPO DE PARTICIPACION Y SERVICIO AL CIUDADANO
GRUPO DE JURISDICCION COACTIVA

GRUPO DE ASUNTOS NUCLEARES

GRUPO DE REGALIAS

GRUPO DE ENLACE AL CONGRESO

GRUPO DE COMUNICACIONES Y PRENSA
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO

Dependencia

DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA

DIRECCION DE HIDROCARBUROS

DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA
DIRECCION DE MINERIA EMPRESARIAL

OFICINA DE CONTROL INTERNO

OFICINA DE PLANEACION Y GESTION INTERNACIONAL
OFICINA ASESORA JURIDICA

OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES
SECRETARIA GENERAL

DESPACHO VICEMINISTRO MINAS

DESPACHO MINISTRO

0,00

4,85
4,85
4,85
10,91
3,03
3,52
4,00
3,64
4,97
3,64
10,91
10,91
5,09
2,42
7,52
3,64
2,42
4,00 6,00 8,00 10,00 12,00

Participacion en el consumo de papel (%)

En el Grupo de Servicios Administrativos se encuentra el centro de fotocopiado, por tal
motivo el consumo de resmas es elevado en este area.

MINMINAS




CONSUMO DE PAPEL

Solicitud de resmas de papel por dependencia trimestre actual

GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE 40,00
GRUPO DE TESORERIA 10,00
GRUPO DE PRESUPUESTO 12,00
GRUPO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL 40,00
GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL 40,00
GRUPO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 90,00
GRUPO DE CONTROL INTERNQ DISCIPLINARIO 10,00
GRUPO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION 9,00
GRUPO DE PARTICIPACION Y SERVICIO AL CIUDADANO 25,00
GRUPO DE JURISDICCION COACTIVA | 0,00
GRUPO DE ASUNTOS NUCLEARES | 0,00
GRUPO DE REGALIAS 29,00
GRUPO DE ENLACE AL CONGRESO 33,00
GRUPO DE COMUNICACIONES Y PRENSA 30,00
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO 41,00

Dependencia

DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA 30,00
DIRECCION DE HIDROCARBUROS 90,00
DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA 90,00
DIRECCION DE MINERIA EMPRESARIAL 42,00
OFICINA DE CONTROL INTERNO 20,00
OFICINA DE PLANEACION Y GESTION INTERNACIONAL 12,00
OFICINA ASESORA JURIDICA 62,00
OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES 30,00
SECRETARIA GENERAL 20,00
DESPACHOQO VICEMINISTRO MINAS 10,00
DESPACHO MINISTRO 10,00

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

Solicitud resmas de papel (No.)
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GRUPO DE GESTION FINANCIERA'YY CONTABLE
GRUPO DE TESORERIA

GRUPO DE PRESUPUESTO

GRUPO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL
GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

GRUPO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
GRUPO DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

GRUPO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

Dependencia

GRUPO DE PARTICIPACION Y SERVICIO AL CIUDADANO
GRUPO DE JURISDICCION COACTIVA

GRUPO DE ASUNTOS NUCLEARES

GRUPO DE REGALIAS

GRUPO DE ENLACE AL CONGRESO

GRUPO DE COMUNICACIONES Y PRENSA
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO

DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA

DIRECCION DE HIDROCARBUROS

DIRECCION DE FORMALIZACION MINERA

DIRECCION DE MINERIA EMPRESARIAL

OFICINA DE CONTROL INTERNO

OFICINA DE PLANEACION Y GESTION INTERNACIONAL
OFICINA ASESORA JURIDICA

OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES
SECRETARIA GENERAL

DESPACHO VICEMINISTRO MINAS

DESPACHO MINISTRO

-35

-30

-25

-20 15 10 -5 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60

Resmas de papel (No.)

a7

Iy
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CONSUMO DE ENERGIA
Comparacion Il y lll Trimestre 2017

Trimestre 138.400 $49.464.121 - -
2017
JUN JUL 47.600 340 $16.172.671
1
2017
AGO SEP 43.851 363 $15.906.336

48
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CONSUMO DE ENERGIA
Comparacion lll Trimestre 2016 y 2017

Variacion de

Variacion de

Variacion de

Valor Consumo
Consumo consumo ——— Valor consumo consumo consumo consumo
trimestral (Kwh) trimestral () (Kwh) trimestral (§) | trimestral anual | trimestral anual | trimestral anual
en Kwh* en $* de Kwh en %*
124.800 $42.800.810 136.251 $47.835.409 11.451 $5.034.599 9,18

49
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CONSUMO DE ENERGIA
Equipos encendidos después de la jornada laboral

50

Equipos encendidos 173 142 372 687
No. De Registros 9 7 17 33
Promedio 19,22 20,29 21,88 20,82
MINMINAS




CONSUMO DE ENERGIA
Equipos encendidos después de la jornada laboral

Atencidn al ciudadano 1
Participacién Ciudadana 11
Financiera 6
Administrativa 28
Contractual 54
Energia 51
Mineria empresarial 61
Formalizacién minera 53
Control Interno 9
Coactivo 7
Talento humano 6
Regalias 47
Asuntos nucleares 9
Asuntos regulatorios 7
Prensa 8
Planeacién 34
Asuntos ambientales 31
Asuntos congreso 21
Hidrocarburos
Juridica 37
Asesores
Escoltas 1

Dependencia

Secretaria General 9
D. Viceministro de Energia 5
D. Ministro 1

91

0 10 20 30 40 50 60 70 80

No. De equipos encendidos después de la jornada laboral

Por dependencia
51

929

MINMINAS




CONSUMO DE ENERGIA
Equipos encendidos después de la jornada laboral

Atencion al ciudadano
Participacion Ciudadana
Financiera
Administrativa
Contractual

Energia

Mineria empresarial
Formalizaciéon minera
Control Interno
Coactivo

Talento humano
Regalias

Asuntos nucleares
Asuntos regulatorios

Dependencia

Prensa

Planeacién

Asuntos ambientales
Asuntos congreso
Hidrocarburos
Juridica

Asesores

Escoltas

Secretaria General
D. Viceministro de Energia
D. Ministro

52

0,15

1,60

0,87

1,31
1,02
0,87

1,31
1,02
1,16

0,15

1,31

0,73
0,15

4,08
7,86
7,42
8,88
7,71

6,84

4,95
4,51
3,06

5,39

14,41

13,25

0,00

2,00

4,00 6,00 8,00 10,00
Participacion por dependencia en
el trimestre de equipos encendidos (%)

12,00 14,00

MINMINAS




¢Ya vas de salida?




Periodo

Kg Residuos

aprovechables

No. de
recolecciones
gestor
externo.

Kg por residuo

aprovechables

Papel
21 junio 21 julio 183 1 Carton 26
Otros 15
Papel 91
22 julio 25 agosto 110 - Cartdén 91
Otros 1
Papel 82

22 .
26 agosto . 101 1 Carton 5
septiembre
Otros 23
TOTAL 394 2 Total 394

54
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MANEJO DE RESIDUOS

Residuos o % .
. ) : > > o.de g por residuo
Pel ISroS0OsS (TO ne res) FEHOHR No.Toneres  KgToneres  terencias aprovechables
LexMarK 4
24 junio 21 julio 16 18 9
HP 12
LexMarK 14
22 julio 25 agosto 36 28,5 13
HP 22
22 LexMarK 4
26 agosto ) 8 6,5 4
septiembre HP 4
HP Inc.
e TOTAL 60 53 - Total 60
MINISTERIO DE MINAS Y
ENERGIA

Por su participacién en HP Planet Partners,
programa de devolucién y reciclaje de
cartuchos de tinta originales HP y cartuchos
de téner originales HP LaserJet

Num. de Orden 00006022732

27 cartuchos de téner HP

Julio 2017

MINMINAS




COMPROBANTE DE RECOLECCION

Johnson //))X(‘

) Y TRANSPORTE DE RESIDUOS
Controls ecosteps PELIGROSOS No.0054268
Cacrre 38 Mot 10 + 300 Acopl
el athlbiosdn bt [FECHA [or/4 W € [N oy |
Yo - Colombia

1 INSTITUCIONAL
] POSCONSUMO

DONACION
INFORMACION DEL GENERADOR DEL RESIDUO m)
DEPARTAMENTO Cadiaai MUNICIPIO Begeld

RAZON SOC|AL IJ lﬁ A o s ¥ Cosg Nrr' #‘Iﬂﬂ’ qn23-14
NOMBRE COMERCIAL TELEFONO 3209¢3¢ 308

g g
DIRECCION Crq 5O B 26-16 FIRMA: 7y
Fhn  Wexader L, o o
ENTREGADO POR s v ‘
MAC JOHNSON CONTROLS COLOMBIA S.AS. REALIZA LA RECOLECCION, TRANSPORTE Y

APROVECHAMIENTO DE LAS BATERIAS PLOMO-ACIDO EN SU PLANTA DE RECICLAJE UBICADA EN ACOPI-

Ym& DESCRIPGION E REFERENCIA zzll iones |
GAUPO NSA0-NAO-NSE0-36-
7 :gﬁmg;m:; | 2505 7e/m6-Ns0-80-42
| 7 [eareria GAUFO 1. T83E24-48
BATERIA AUTOMOTRIZ GRUPO 2. 85-G4-27
BATERIA AUTOMOTRIZ GRUFO 3. 313064
BATERIA AUTOMOTRIZ GRUPO 4. “DLT40
7/ BATERIA AUTOMOTRIZ GRUPO 5. 80
7 BATEAIA DE MOTO
= BATERIA UPS. ’
:::’A:m- (ﬁ) MINMINAS BATERIAS PARA LA RECOLECCION
Pt SCRAP. - =
Y-31 Plo Marca / Referencia Numero Fotografia

FECIBIDO Y TRANSSORTALO
CONI
/_P,'ron L E¢
i

Bateria Recargada de
Valvula Regulada 2
Coéxito CO-18-12

LT ———

coéxito 1Y

)

CO-18-12

Bateria GUARDIAN B7-12 14

56

GURRDIAN
& Sealed Lead Acid Battery
b |

MAC-JOMMSON CONTROLS COLOMBIA, 5A S,
NIT 500328 800-1
Carrera 35 No. 10 - M0
R 2) €51 1800 FAX
E-mak macgici com
Hiitwrwm et com co
Yumbo - Colombla

) 654 5156/ 100 A4 a2

VP-20145-17

Yumbo, 27 de septiembre de 2017

Damos constancia que MINISTERIO DE
57 31, teléfono: 2200300, BOGOTA, re
la cantidad de Baterfas Usadas Plomo —
siguiente tabla

Johnson 7)11('

Controls

CERTIFICADO

MINAS Y ENERGIA - NIT, 899999022, direccién: CL 43
mitid 3 MAC-JOHNSON CONTROLS COLOMBIA, S.A.S
Acido, con clasificacion del residuo Y31, indicadas en la

Ti
;;‘:::,;‘ ] Fecha Tipo Cantidad I Peso (Kg)
16865 18/08/2017 uPs 16 | 37
Totales | 16 | 37 |

MAC-JOHNSON CONTROLS COLOMBIA, S.A.S. proceso estos Residuos en su planta de

aprovechamiento que posee Licencia A

mbiental otorgada por la CVC segin Resolucin 0100

N*0150-0739 del 21 de octubre de 2015 para el reciclaje de Bateria de Plomo Acido.

En la actualidad contamos con las

Empresa Transportadora
MAC-JOHNSON CONTROLS COLOMBIA, SAS

i Fecha de Recoloccldn y Yuﬁspoﬂo ‘

16/08/2017

certificaciones de Calidad ISO TS 18949, Gestion

Medioambiental ISO 14001, Gestién en Seguridad y Salud Ocupacional OHSAS 18001 y SGSCS
ISO 28001. Estos certificados respaidan nuestro compromiso con el medio ambiente, la seguridad

Industrial y la calidad

Cordialmente,

ANDRES SARMIENTO
Gerente de Operaciones

MINMINAS




MANEJO DE RESIDUOS
Residuos peligrosos (Bombillas)

Formato de entrega de —— -
residuos dé iluminacion a Lumina

{imprima y diligencie este formate para pegarla 3 la caja de los residuos enviados).

/U| -

LR BN Ministerio de Minas y Enersia
el remitents

r WL
?

Datos del remitente

e
De los residuas EuEsae

. Nombre del
Telef - o Humberta N
= 2200300 Ext: 2323 /3108085966 o N ayan Humi 255

a Ruiz

- = . Emmil del
S sponsable inmi
Bagota - dhnassa@minminas gov.os

de los residuos

Fecha de 24 fO7 72017
Diligenciamiento

Registre los datos en el siguiente

lubos tluorescentes
1
33
Bombillas shorraderas 3
2 y tleorescentes compacias
A3 Intensiiad de 2
El descarga (HIU)
4 lotal 38
LUMINA
Recuende emviar uncomeo electwbnico 3l coordinador del pogmma  pes-cemsume  de iluminacién
(ogisica@luminacom.cn) conlainformacion antedomente  diligenciada. m

Teb &4 GRE2 & I 41 10

6,2
0,6
0,4
7,2

sFormato de solicitud de recoleccion

~
)

EXIRN Cliente |Vl NESnPa T NAR

4

B Lumiag

==

_RECIBIDO POR:
NOMBRE: . y

FIRMA: _ -

3 i 966690. e-mail
= ra, Cundinamarca. PBX 8
orge Bodega 8 Torre 1, Mosque

Registro de entrega a Parque Industrial

MINMINAS

—

-~

CEDULA:. w ;




Area del aviso = 0.6 mx 6m
Area del aviso = 3,6 m?

FORMATO UNICO DE REGISTRO DE ELEMENTOS DE PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL

SECRETARIA DISTRITAL DE

™

AMBIENTE SECRETARLA DISTRITAL DE AMBIENTE Folios: 1. Anexns: Mo
Radicacién # 2017EE1S5221 Proc# 3EIB008  Fecha: ZR03.2017
DIRECCION DE CONTROL Tervern: B39999022+1 = MINISTERIO DE MINAS ¥ ENERGIA
AMBIENTAL Dep Radicadora: SUBIREC CKIN DE CALIDAD DEL AIRE, AUDHTIVA Y

VISUAL

SUBDIRECCION DE CALIDAD DEL | ctese Goc: Ssids Tipe Doc: Fegio PEV

AIRE, AUDITIVA Y VISUAL

Radicado de solicitud FST:I:EE: Mimero de registro igencia del registro
4 ANOS contados a
partir de la fecha de

201TER155774 14-08-2017 SCAAV-00753 ejecutoria del
presente acto
administrativo

Registro de aviso de publicidad exterior visual

Registro de valla de obra convencional comercial

S;II.F;E?I'IPUED Registro de valla de obra convencional institucional D
Registro de publicidad en vehiculo D
Otros elementos de Publicidad Exterior Visual D
L DATOS DEL SOLICITANTE
Razdén sodal Nombre del Establecimiento: MNIT 899.999 022- 1
MINISTERIO DE MINAS Y MINISTERIO DE MINAS Y
EMNERGIA EMERGIA M.M. NO APLICA

Representante legal @ Propietario D Otro D

GERMAN ARCE ZAPATA

CC.

@ C.E. D

Mumero: 14.895 296

Direccidn de notificacidn: CALLE 43 No. 57 - 31

Teléfono: 2200301 -
2200300

Propietario del Inmueble [3 Propietario del Vehiculo D

MNo. documento

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA £98.999.022-1
—— Teléfono: 2200301 -
Direccidn: CALLE 43 No 57 - 31 2500300

Letras sobrepuestas en Léimina acrllica §+5 mm. con pelicula
acrllico 5mm, coler negro intermedia color gris metalizado
%, 6 /
" MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA &
Dilatadores en acero y soporias
metélicos fjados a muro
]
N
Plano aviso en fachada Minminas.
58

. DATOS DE LA SOLICITUD

Sacrataria Distrital da Amblante
A Coaracas N* Sd-38

PEX; 3TTEEID / Fax; 3778330
www.amblentebogota.gov.co
Bogota, 0.5, Colombia

BQGOTA’
MEJOR

PARA TODOS

R

Registro otorgado por la SDA.




MMinMinasCuldaDeMi

POR MI ENTORNO, YO
ME COMPROMETO

Los espacios del MinMinas son de
todos, por eso mi compromiso es
cuidarlos y asi ser respuetuoso con
mis companeros.

A mime gusta encontrar el bafo
limpio

Y ati?

MINMINAS

59




3. Proposiciones y Varios -Auditorias internas de calidad 2017

60

Se realizaron las auditorias internas de calidad, periodo 2017, del
28 de agosto al 27 de octubre de 2017, cumpliendo el programa
aprobado por el Representante de la Alta Direccidn.

Se auditaron los 16 procesos del Ministerio y todas las tematicas.
Se tuvo en cuenta como criterio de auditoria la verificacion de los
requisitos de la norma GP 1000:2009 y de la ISO 9001:2015.

Participaron 25 servidores publicos del Ministerio, profesionales de
planta.

El informe esta en proceso de consolidacion.

MINMINAS




3. Proposiciones y Varios - Plan de implementacion ISO 9001:2015

Se esta adelantando un consultoria con el propdsito de implementar el
plan de accion, para cumplir con los requisitos exigidos por la norma
ISO 9001:2015, la cual sera objeto de auditoria externa en febrero de
2018.

Se esta trabajando conjuntamente con todos los responsables de
procesos en la definicién del contexto estratégico, plan de producto no
conforme, actualizacion de las caracterizaciones.

De igual forma se estan ejecutando las actividades para la
implementacion de la ISO 14001:2015, y la revision de los demas
referenciales desde el punto de vista documental: SST, Seguridad de
la informacion, MECI, MIPG.

MINMINAS
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