TIC para Servicios: Busca crear los mejores tramites y servicios en linea para responder a las necesidades mas apremiantes de los ciudadanos, usuarios y grupos de interés.
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TIC para Servicios: Busca crear los mejores tramites y senvicios en linea para responder a las necesidades mas apremiantes de los ciudadanos, usuarios y grupos de interés.
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TIC para el Gobierno Abierto

Busca construir un Estado més transparente y colaborativo, donde los ciudadanos, usuarios y grupos de interés participan activamente en la toma de decisiones gracias a las TIC.
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TIC para la Gestion: Busca darle un uso estratéaico a la tecnoloaia para hacer més eficaz la aestion administrativa.
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