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TIPODE | POBLACION | RESPONSABLE DELA | PARALAVIGENCIA % DE
TEMA O ACTIVIDAD EVENTO OBJETIVO EJECUCION CUMPLIMIENTO SEGUIMIENTO Y CONTROL
CANTIDAD|TRIMESTRI
. Coordinadar de Bienestar,
Autoevaluacion de los estandares ="y 3
N N Funcionarios y Desarrolio y SST
minimos de Se.g:r;?: y:Saluden €)if Eooumento contratistas Profesionat Especializado 1 i
. Apoyo técnico de SST
. ) . . Profesional Especializado
Socializacion de [a poiftica dal SG; Socializacién Fgﬁg:;‘;iy ' Apoyo técnico de SST 2 i
Apoyo ARL
e . . ] Profesional Especializado
Socializacién de los obejtivos de! SG- Socializacion Flégz;om{‘tai:t?s y Apoyo técnico de SST > m
Apoyo ARL
Sooializacién del SG-SST del | Funcionarios y | PTofesional Especializado
Ministerio de Minas y Energla Socializacién tratista Apoyo técnico de SST 2 v
y Energ contratstes Apoyo ARL
Programa de Capacitacion de Documento Funcionarios y | Profesional Especializado 1 i
Seguridad y Salud en el Trabajo contratistas Apoyo técnico de SST
N ) .. .| Acitividades . . Profesional Especializado
S g P s Vol e mamoon| S| o tencodesst | 4 |
y Prevencién Apoyo ARL
y . ... | Acitividades Lo Profesional Especializado
Ejecucién deipzrmfa"!al de Vigilancia | ye promacien F”"°'t°"ta,"t°s Y|  Apoyo técnico de SST 2 W
icosacial y Prevencion | contratistas Apoyo ARL
- i - .| Acitividades . . Profesional Especializado
Ejecucion dg;zgraas";:l:: Vigilancia | 4o Promocién Fzgﬁ't"r:tai;'t:y Apoyo técnico de SST 2 n
y-Prevencion Apoyo ARL
. . i . . Profesional Especializado
Capacitacién Comité Paritario de it Funcionarios y N
Seguridad y Salud en el Trabajo Capacitacién contratistas Apoyig?:;f ST 2 v
. ) . . . Profesional Especializado
Capacitacién l’ﬁrzﬁ; fe Cor o 2 oidn Funcnona'nos y Apoyo téchico de SST P v
o Apoyo ARL
Solicitud de compra de los Solicitud Caordinador de Bienestar,
A - N N Desarrofic y SST
Elementos de Proteccién Personal al | suministro de | Funcionarios Profesional Especializado 1 ]
é4rea encargada elementos Apoyo técnico de SST
Acitividades - ) Coorginador Iclie Bise;?stan
Semana de la Salud de Promocign | - uneionarios y ssanofo y 551 1 1
y Prevencion contratistas Profesional E;pemahzado
Apayo técnico de SST
Coordinador de Bienestar,
Exémenes médicos ocupacionales Exdmenes Funcionari Desarrollo y SST 1 "
periédicos médicos 3 Profesional Especializado
Apoyo técnico de SST
Profesional Especializado
Realizar Simulacros de emergencia | Simulacro de | Funcionarios y Apoyo técnico de SST 1 v
para p ion ante siniestros i6n [l i Brigada de emergencia
Apoyo ARL
Actividades encaminadas a la Profesional Especializado
capacitacién de la brigada para la e Brigrada de Apoyo técnico de SST
prevencion, atencién y respuesta Capacitacién emergencias Apoyo ARL 1 N
ante emergencias Apoyo corredor de seguros
Soci_alizaciones en temas de‘ Ecl’\:u‘:g::ﬁg Funcionarios y Pfﬁ?gr::i;ze:;agzsa?o 1 v
Seguridad y Salud en el Trabajo internos contratistas Apoya ARL
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